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COMISSAO DE AVALIAGAO INTERNA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VALE DE OvIL

Inquérito a ser respondido por todogosfessore: e educadore do agrupamento

O objectivo deste inquérito é recolher informacao sobre a forma como avalia 0 comportamento do nosso
Agrupamento de Escolas em dominios como o planeamento e estratégia, a organizacdo e gestao escolar
e a ligacdo a comunidade.

O conhecimento da realidade é fundamental para a melhoria do servico educativo prestado pelo
agrupamento.

A informacdo que ird prestar sera um importante contributo, jA que permitira ao agrupamento um
conhecimento amplo sobre este dominio-chave.

A resposta a este inquérito é Confidencial, sendo que os dados serdo analisados agregadamente e os
resultados tratados e posteriormente divulgados a toda a comunidade escolar.

Vinculo com o Agrupamento: PQND |:| PQzP I:I Contratagéo |:|

2. Idade: entre 21 e 30 anos ]
entre 31 e 40 anos

entre 41 e 50 anos

entre 51 e 60 anos

mais de 60 anos

3. Sexo: M |:| F I:I

4. Ciclo onde lecciona (caso leccione em mais do que um ciclo refira aquele onde a carga horaria é superior):

Pré-Escolar

1° Ciclo do Ensino Bésico
2° Ciclo do Ensino Basico ]
3° Ciclo do Ensino Basico

Ensino Secundario

5. Como avalia o grau de adequacao das estratégias levadas a cabo para a definicdo do planeamento e estratégia do

Agrupamento:

Muito
adequada

Nada
adequada
Pouco
adequada
Adequada
Bem
adequada

Prioridades subjacentes ao Projecto Educativo

Accdes desencadeadas e a sua relagéo com as prioridades do Projecto Educativo

Articulacéo inter-departamental

Metas e objectivos de exceléncia que sado estabelecidos, quer a nivel de processos
quer de resultados

Coordenacéo pedagogica ao nivel do departamento




Articulacdo pedagodgico-didactica ao nivel de cada disciplina

Integracdo do planeamento indivudual da prética lectiva no plano de gestéo curricular
do departamento e do conselho de turma

Acompanhamento e supervisdo interna das praticas lectivas dos professores

Coeréncia entre praticas de ensino e avaliagao

Accdes de formacéo disponibilizadas para o desenvolvimento profissional dos
docentes nas areas cientificas e didacticas

Outra: Qual?

6. Como caracteriza 0 agrupamento de escolas em relacdo a cada um dos seguintes aspectos relaccionados com a

prestacéo do servico educativo:

Muito
Fraco
Fraco
Médio
Bom

Muito Bom

As componentes activas ou experimentais, bem como as dimensdes culturais e sociais
séo abrangidas na aplicagdo dos diversos curriculos

Os alunos séo estimulados para a valoriza¢do do conhecimento

E incutido nos alunos a importancia da aprendizagem continua

As aulas laboratoriais, projectos especificos ou outras actividades séo utilizadas para
fomentar uma atitude positiva

Ha um incentivo para a pratica activa na aprendizagem das ci€ncias

A dimenséo artistica € alvo de atengéo por parte do Agrupamento

Os alunos séo levados a adoptar critérios de profissionalismo, de exigéncia, de
cumprimento e responsabilizacdo, a todos os niveis

Os alunos séo incentivados a participar na sua avaliagcao

Outra: Qual?

7. Com classifica a frequéncia com que as ac¢bes de planeamento, concepcdo e desenvolvimento da actividade a

seguir identificadas séo verificadas na organizagéo e gestédo escolar do Agrupamento?
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A actividade é planeada tendo como objectivo as grandes linhas orientadoras do
Projecto Educativo

As estruturas internas e externas intervém e contribuem para a definicdo e revisdo dos
planos do Agrupamento

Ha um planeamento da distribuicédo das actividades e tarefas, quer de natureza
pedagdgica quer de outra

Ha critérios estabalecidos que orientam a gestdo do tempo escolar

Ha um planeamento para atribuicéio de tarefas transversais como a Area de Projecto e
0 Estudo Acompanhado

Os professores procuram calibrar testes e classificacdes

Os diversos actores participam na definico das prioridades e das actividades

A direccdo da escola tem em atencdo as competéncias pessoais e profissionais na
gestdo dos professores e do crédito horario

A constituicdo de turmas e atribuicdo do servigo docente tem em consideragéo a
relacdo desenvolvida entre alunos e entre estes e 0s professores

Séao identificadas ac¢des de formacéo que possam ajudar a colmatar dificuldades
detectadas

E valorizada a dimens&o educativa na atribuicio de tarefas aos funcionarios

Outra: Qual?




8. Como classifica os recursos materiais ou financeiros, ou entdo a gestao que se faz dos mesmos?

Muito

Fraco

Fraco

Médio

Bom

Muito
Bom

Qualidade e seguranca das instalaces

Adequacao de instalagdes, espacos e equipamentos, mormente 0s recursos de
informacédo

Preocupacdo com manutencédo, seguranca e salubridade dos recursos materiais

Condicdes laboratoriais

Espagos especificos para as actividades de formagéo artistica e educacéo fisica

Acessibilidade e organizacéo da cantina

Acessibilidade e organizacéo da biblioteca

Acessibilidade e organizacéo dos laboratérios

Acessibilidade e organizacéo de outros recursos (TIC; audiovisuais, sala de estudo, ...)

Acompanhamento dos alunos quando utilizam os espagos, recursos e equipamentos

Capacidade de resposta dos servicos administrativos as necessidades da escola

Uso dos recursos financeiros alinhado com os objectivos do Projecto Educativo

Mobilizag&o de recursos de forma auténoma por parte do Agrupamento

Outra: Qual?

9. Classifique o Agrupamento em relacdo a cada um dos pardmetros, relaccionados com a participagdo e organizagdo

do mesmo, a seguir identificados:

Muito

Fraco

Fraco

Médio

Bom

Muito
Bom

Ha uma preocupacgédo do Agrupamento em atrair os pais as escolas e de informa-los
sobre o Regulamento Interno, estratégias e iniciativas

Os responsaveis da escola e das diferentes estruturas pautam-se por principios de
equidade e justica

As oportunidades para os discentes séo efectivamente iguais

Os pais e encarregados de educacéo tém um papel fundamental na procura de
solucdes para os problemas da escola e dos alunos

Os outros actores da comunidade onde se insere o Agrupamento tém um papel
fundamental na procura de solugdes para os problemas da escola e dos alunos

A auto-avaliagdo do Agrupamento € participada, envolvendo activamente a
comunidade educativa

Os mecanismos de auto-avaliagdo do Agrupamento sdo um instrumento para a
melhoria deste

A escola conhece os seus pontos fracos, tem uma estratégia de melhoria e conhece os
mecanismos necessarios para a por em pratica e ultrapassar dificuldades

A escola conhece e tem capacidade de aproveitar as oportunidades que o contexto lhe
oferece para melhorar a sua oferta educativa e o seu desempenho

Outra: Qual?

10. Identifica-se com o Agrupamento de escolas onde trabalha?

Nada |:| Pouco |:| Identifico |:| Muito |:|

11. Considera que o Agrupamento retdne condi¢cdes para aprofundar a sua autonomia?

Sim |:| N&o |:| N&o sei |:|




12. Apresente, no espaco seguinte, alguma opinido que gostaria de ver abordada neste inquérito e que foi por nds
omitida, ou ainda alguma sugestdo que entenda poder contribuir para a melhoria do agrupamento.

A COMISSAO DE AVALIACAO INTERNA AGRADECE A SUA COLABORACAO

- FIM -



